
 O ano de 2024 inicia o ciclo avaliativo 2024-2026, seguindo o ciclo trienal da avaliação
externa, referenciada pelo Parecer dos avaliadores do MEC, que recredenciou a UNIJUÍ com
a nota máxima (5).

 Nesse ano conclui-se o ciclo de ações planejadas no Plano de Desenvolvimento
Institucional 2020-2024, alinhado ao Projeto de Autoavaliação Institucional 2021-2024.

 Os resultados alcançados foram notáveis: sucesso nas avaliações institucionais e de cursos,
adaptação eficaz durante a pandemia, reconhecimento externo crescente, expansão das
parcerias nacionais e internacionais, melhoria no desempenho financeiro, aumento no
número de estudantes, gestão de pessoal eficiente, diálogo construtivo com os sindicatos e
forte interação com a comunidade e os poderes constituídos.
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O conteúdo deste relatório de 2024 evidencia
maior alinhamento das ações acadêmico-
administrativas no ensino (Graduação e Pós-
Graduação), pesquisa, extensão e gestão em



relação às políticas e metas projetadas no PDI
2021-2024, bem como ao Programa de
Avaliação Institucional UNIJUÍ, com
evidências de práticas exitosas e inovadoras
nos projetos e programas da Instituição,
conforme expressa este documento.
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Efetivação das metas do PDI do ano de 2024
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Reconhecimento pelo MEC/Capes da qualidade institucional por excelentes
resultados das avaliações externas dos 4 cursos avaliados na Graduação.

Ofertadas 191 horas de formação continuada aos professores em 2024, superando a
meta institucional.

Atingida a meta de investimento anual para a manutenção da infraestrutura de 2,5%
com o investimento de R$ 4,3 milhões.

Investimento de R$ 16.628.630,93 em projetos, ações e contribuições para a
sociedade nas diferentes áreas.

Expansão do número de convênios ativos em 10%, reforçando o compromisso da
Unijuí com parcerias externas.

Inovação na atualização de cadastro do egresso pelo desenvolvimento de pesquisa
durante a ExpoFest Ijuí, que além da atualização prestaram informações sobre a sua
área de atuação e o mercado de trabalho.

Criação do Programa Integra Graduação-Pós-Graduação (IntegraG-PG)
possibilitando aos estudantes da graduação cursar disciplinas nos cursos de Mestrado
e Doutorado da Unijuí, como estudante eventual.
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 O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2020-2024 da UNIJUÍ constituiu-se em
um instrumento essencial para o planejamento estratégico da Instituição, consolidando
diretrizes e metas para o seu desenvolvimento acadêmico, administrativo e financeiro. O
encerramento deste ciclo do PDI evidencia a adaptação da universidade às mudanças do
cenário educacional, tecnológico e econômico, promovendo ajustes e inovações alinhadas às
necessidades institucionais e às diretrizes regulatórias.

 O alinhamento entre o planejamento e as avaliações internas e externas levou ao
recredenciamento da UNIJUÍ pelo MEC, com a nota máxima (5). Isso mostra a trajetória e a
experiência da UNIJUÍ em autoavaliação institucional, que é baseada em um ciclo contínuo
de planejamento, execução e avaliação. Esse processo gera indicadores de desempenho e
fornece subsídios importantes para a elaboração do PDI, com análises feitas pela CPA que
destacam pontos fortes e sugerem melhorias.

 A Comissão, sustentada no tripé planejamento, execução, avaliação alinhada a avaliação
externa no contexto das políticas e regulamentações internas e externas, realizou seu trabalho
em 2024 desenvolvendo e aperfeiçoando processos e instrumentos de avaliação que
englobam as dez dimensões do Sinaes, estruturadas a partir dos cinco eixos avaliativos sob a
coordenação da CPA.

Autoavaliação Institucional Interna

 Realizaram-se em 2024 as avaliações dos subprogramas:

Avaliação dos Planos de Ensino.

Projetos Pedagógicos de Cursos - PPGs.

Avaliação das Disciplinas pelos estudantes e a autoavaliação pelo professor a partir do
resultado da avaliação das disciplinas.

Avaliação da Coordenação de Curso, modalidade presencial.

Avaliação do Coordenador, Tutor, Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e
Infraestrutura Digital, modalidade EaD.

Autoavaliação Docente.

Avaliação dos Programas Stricto Sensu pelos professores e estudantes.

Acompanhamento dos Egressos.

 Os resultados desses processos avaliativos geram indicadores que auxiliam os
gestores na tomada de decisão institucional. Esses indicadores fornecem subsídios para
direcionar recursos e estratégias de forma mais assertiva, promovendo o
desenvolvimento contínuo da Instituição.



Avaliação Externa

 No contexto da avaliação externa, no primeiro e segundo semestres de 2024, a UNIJUÍ recebeu
visita in-loco de quatro Comissões de Avaliação Externa, três virtuais e uma presencial, para o
reconhecimento de cursos de Graduação da UNIJUÍ.

 Estes dados, alinhados com os excelentes resultados do Enade e o Recredenciamento
Institucional, evidenciam a qualidade e o compromisso institucional de formar profissionais com
excelência técnica e consciência social crítica, produzindo e difundindo conhecimentos e
contribuindo para o desenvolvimento da região.

Interação das atividades acadêmicas com a comunidade por
meio dos Projetos Integradores



 A CPA, ao fazer a análise dos processos e resultados institucionais, a partir dos resultados
avaliativos, sugere que as instâncias decisórias da Instituição promovam ações estratégicas de
mobilização junto aos gestores e comunidade acadêmica, visando à efetivação das metas
projetadas para 2025, com destaque para as que seguem:

Revisar e atualizar 100% dos processos e instrumentos de avaliação da CPA até o final de
2025, garantindo que estejam alinhados com os critérios/atributos de avaliação do MEC.

Ter, no mínimo, 15 estudantes e/ou pesquisadores estrangeiros anualmente com atividades
na UNIJUÍ, considerando estudantes com atividades eventuais, professores visitantes e
estudantes regulares em nível de graduação e de pós-graduação.

Aumentar anualmente em 5% o número de ingressantes na graduação presencial.

Aumentar anualmente em 20% o número de ingressantes na graduação EaD.


